Croce Rossa ltaliana
Comitato di Palazzolo sull'Oglio ODV

Croce Rossa ltaliana

Verbale dell’adunanza del Consiglio Direttivo
Seduta n. 4 del 20 settembre 2022

L'anno duemilaventidue, il giorno 20 del mese di settembre, alle ore 18,00 presso la sala consiliare del
Comitato C.R.l. di Palazzolo sull'Oglio, si € riunitoe il Consiglio Direttivo , convocato con nota n. 228 del
30/08/2022. In osservanza dell’art. 16.3 del Regolamento delle Assemblee e dei Consigli Direttivi Rev.3 —

ORDINE DEL GIORNQ

) Approvazione verbale seduta precedente;

) Ratifica Ordinanze Presidenziali;

3) Approvazione calendario corsi formazione SIC1 e SICZ;
) Perdita qualifica socio per mancato pagamento quota associativa;
) Proposta stipula polizza per accantonamento TFR maturato a favore dei dipendenti;
) Varie ed eventuali.

Sono presenti i seguenti Membri del Consiglio Direttivo:

FAUSTINO BELOMETTI Presidente Presente
PAOLO FINAZZI Consigliere Presente
LAURA MARINI Consigliere Presente
FABIO VOLPI Consigliere Presente
PIETRO COMINARDI Consigliere Giovane Presente
CARLO CADEI QOrgano di Controllo Presente

Presiede la seduta il Presidente Faustino Belometti che constatata la regolaritd della convocazione e la
presenza del numero legale — dichiara aperta la riunione. Svolge le funzioni di segretario la dipendente
amministrativa Elena Corioni.

Siinizia con la trattazione del primo argomento posto all'Ordine del Giorno: \{
1) APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE \\\
Il Presidente procede con la lettura del Verbale della seduta precedente (Verbale n. 3 del 28/06/2022). Al

termine dellz lettura nessuno segnala modifiche e/o integrazioni e si procede quindi all'approvazione per
alzata di mano. Dalla votazione risulta I'approvazione all’'unanimita.

2) RATIFICA ORDINANZE PRESIDENZIALI
[l Presidente passa alla lettura delle seguenti Ordinanza Presidenziali:
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Nr. data argomento
18 25/06/2022 | Certificazione soci al 28/06/2022
19 30/06/2022 | nomnina commissiome esami formazione generale SIC2
20 04/07/2022 | nomina commissione corso formazione per volontari Palazzolol
21 04/07/2022 | nomina commissione corso formazione EFAC
22 04/07/2022 | corso formazione generale in materia di sicurezza SIC1
23 04/07/2022 | nomina Delegato tecnico sede di Breno
24 04/07/2022 | nomina Responsabile Gestione Qualita 1509001:2015
25 08/07/2022 | nomina commissione esami corso SIC1 (rif. OP n. 22)
26 01/08/2022 | iscrizione soci volontari corso Palazzolo 1
27 01/08/2022 | convenzione con Cacciamatta per trasporto dializzato
28 12/09/2022 | convenzione con Comune di Capriolo x trasporto alunni disabili
29 12/09/2022 | nomina commissione corso "Breno 1"
30 20/09/2022 | nomina responsabile magazzino sanitario
31 20/09/2022 | attivazione corso "Percorso Gioventl"
32 20/09/2022 | nomina commissione corso "Percorso Gioventu"

Dopo breve discussione sull’'argomento, si passa alla votazione per alzata di manc dal quale risulta
I'approvazione all'unanimita.
(DELIBERA N. 15 DEL 20/09/2022)

APPROVAZIONE CALENDARIO CORSI FORMAZIONE SIC1 E SIC2

Prende la parola il Presidente informando della necessita di procedere con I'organizzazione dei corsi sulla
sicurezza rivolti ai volontari che ancora devono essere formati. Ribadisce I'obbligatorieta della frequenza di
entrambi (SIC1 e SIC2) per poter svolgere qualsiasi attivita all'interno dell’Associazione.

[l corso SICI:

Il corso ha lo scopo didiffondere tra i Volontari CRI la cultura in tema di “salute e sicurezza” del
volontario;standardizzare e uniformare la formazione base in materia di Salute e Sicurezza per tutti i volontari
impiegati nelle attivita della CRI, cosi da assolvere gli cbblighi di legge di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e
s.m.i.Nello specifico, il corso mira a:far conoscere la normativa in materia di Salute e Sicurezza in ambito CRI
(cosa fare, chi, dove, come e quando);far comprendere ruoli e responsabilitd (organizzazione della
prevenzione);informare su concetti di rischio e pericolo, comportamenti corretti e auto protezione
individuale;far conoscere gli scenari di rischio dei vari contesti delle attivita della CRI.

Il corso SIC2

Il corso ha lo scopo di: - Completare la formazione di base del Volontario cosi da assolvere gli obblighi di legge
dicuial D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. - Diffondere le competenze necessarie alla tutela della salute nei
diversi scenari di rischio, nonché il corretto utilizzo dei dispositivi di protezione individuale; - Far conoscere la
normativa di riferimento relativa a diritti e doveri dei Volontari e, non ultima, la contestualizzazione delle
misure di sicurezza e tutela della salute dei Volontari nei diversi scenari di rischio Nello specifico il corso mira a
fornire nozioni su: - Organizzazione dellza Prevenzione. - Campo di applicazione. Diritti e doveri dei volontari. -
Misure di sicurezza e tutela della salute dei volontari nei diversi scenari di rischio. - Corretto utilizzo dei
Dispositivi di Protezione Individuale.
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La parola passa al consigliere Cominardi quale incaricato alla ‘organizzazione dei suddetti corsi. Informa che,
tenuto conto dell'alte numero di  volontari da formare verranno erogati nei mesi di
settembre/ottobre/novembre n. 3 corsi di cui n. 2 SIC1 e n. 1. SIC2 secondo calendari portato in visione.

Dopo breve discussione con la quale si concorda sull'importanza di detti corsi per una formazione del
volontario il piu completa possibile, si passa alla votazione per alzata di mano dal quale si evince
I'approvazione all'unanimita.

(DELIBERA N. 16-17-18-19 DEL 28/06/2022) @

PERDITA QUALIFICA SOCIO PER MANCATO PAGAMENTO DELLA QUOTA ASSOCIATIVA

il Presidente procede con la trattazione dell’argomento al punto 4 dell’OdG. Richiama I'art. 7.1 lett. C) del
Regolamento sull’organizzazione, le attivita, la formazione e I'ordinamento dei Volontari che prevede t}/
decadenza dallo status di Socio per mancato versamentc della quota associativa. Porta in visione I'elenco
elaborato dall’Ufficio Soci dal quale risultano i nominativi dei Soci che non hanno provveduto al versamento

della quota associativa 2022 entro il termine del 30/04/2022 come da regolamento. Dopo breve discussione si

procede alla votazione per alzata di mano dal quale si evince I"approvazione all'unanimita dell’'elenco portato

in visione.

(DELIBERA N. 20 DEL 20/09/2022)

PROPOSTA STIPULA POLIZZA TFR MATURATO A FAVORE DEI DIPENDENTI
Riprende la parola il Presidente che informa dell’opportunita di stipulare una polizza “TFR AZIENDA” dove ~
accantonare il Fondo TFR maturato nel corso degli esercizi.
L'importo maturato al 31/12/2021 e contabilizzato al relativo Fondo di bilancic risulta essere pari ad £
53.823,23= con previsione di un aumento considerevole per i prossimi anni dovuto all’'aumento delle risorse
umane in forza al comitato. | vantaggi della stipula della polizza sono molteplici: e
1) Garanzia nei confronti dei lavorateri di veder liquidato il proprio TFR accantonato presso la compagnia
assicuratrice;

2) Rendimento del capitale versato che verra riconosciuto al Comitato che pud inoltre beneficiare anche (
della plusvalenza dei rendimenti assicurativi ottenuti dalle somme accantonate; \\
Il capitale & rivalutato annualmente in base al rendimento della gestione separata. \\
Porta in visione due offerte presentate da UnipolSai Assicurazioni e Generali Italia Spa fra le quali scegliere il AN

prodotto pil conveniente o performante.

Prende la parola Carlo Cadei che concorda con quanto proposto dal Presidente tenuto conto del consistente
valore maturato e per la possibilitda che questo possa rendere finanziariamente. Avendo gia visionato e
valutato le proposte, consiglia la sottoscrizione dellz polizza con Generali Italia Spa in quanto applica dei costi
di caricamento nettamente inferiori a UnipolSai (4% contro 2,80%).

Dopo una breve discussione e valutazione generica dei due prodotti finanziari, si passa alla votazione per
alzata di mano dal quale risulta I'approvazione della proposta all’'unanimita.

(DELIBERA N. 21 DEL 20/09/2022)

6) VARIE ED EVENTUALI

Prende la parola il Presidente informando che in data 15/08/2022 ha presenziato, in gualita di membro della
Delegazione trattante con OOSS, alla riunione regionale con le rappresentanze delle organizzazioni sindacali
per la sottoscrizione dell’accordo regionale sull’applicazione del CCNL per il personale dipendente della Croce
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Rossa Italiana. Conferma la firma dell’accordo che prevede 'applicazione del nuovo CCNL a decorrere dal 1°
agosto 2022. Spiega poi successivamente le novita principali introdotte e propone di adottare il nuovo CCNL a
far data dal 1° novembre 2022. Dopo ampia discussione si passa alla votazione per alzata di mano che
evidenzia I'approvazione all’unanimita. '

(DELIBERA N. 22 DEL 20/09/2022)

Non essendoci altri argomenti in discussione e nessun'altro che chiede la parola, si chiude la seduta alle ore
20,00.

Il segretario verbalizzante Il Presidente

Consigliere Paoclo Finazzi
Consigliere Laura Marini
Consigliere Fabio Volpi

Consigliere Pietro Cominardi
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